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MATERIALI FORNITI DA

Daniel J. Siegel, M.D. si ¢ laureato presso la Harvard Medical
School e ha completato la sua formazione medica post-laurea
presso I'UCLA con una formazione in pediatria e psichiatria
infantile, adolescenziale e adulta. Attualmente ¢ professore clinico
di psichiatria presso la UCLA School of Medicine, co-direttore
fondatore del Mindful Awareness Research Center dell'UCLA,
co-ricercatore fondatore presso I'UCLA Center for Culture, Brain
and Development e direttore esecutivo del Mindsight Institute, un
centro educativo dedicato alla promozione dell'intuizione, della
compassione e dell'empatia negli individui, nelle famiglie, nelle
istituzioni e nelle comunita.

La pratica psicoterapica del Dr. Siegel dura da 30 anni e ha
pubblicato ampiamente per il pubblico professionale. E I'editore
fondatore della Norton Professional Series on Interpersonal
Neurobiology, che comprende oltre tre dozzine di libri di testo. I
libri del Dr. Siegel includono Mindsight, Pocket Guide to
Interpersonal Neurobiology, The Developing Mind, Second Edition,
The Mindful Therapist, The Mindful Brain, Parenting from the
Inside Out (con Mary Hartzell, M.Ed.), e i tre bestseller del New
York Times: Brainstorm, The Whole-Brain Child (con Tina Payne
Bryson, Ph.D.), No-Drama Discipline (con Tina Payne Bryson, Ph.D
.) e il suo ultimo 1/ libro di esercizi Whole Brain Child (con Tina
Payne Bryson, Ph.D.).

La capacita del Dr. Siegel di rendere concetti complicati eccitanti e
facili da capire lo ha portato ad essere invitato a parlare a
organizzazioni locali, nazionali e internazionali dove parla a gruppi
di educatori, genitori, amministratori pubblici, operatori sanitari,
responsabili politici, clero e neuroscienziati. E stato invitato a
tenere conferenze per il Re di Thailandia, Papa Giovanni Paolo II,
Sua Santita il Dalai Lama, Google University e TEDx. Vive nel sud
della California con la sua famiglia.

Divulgazioni dei relatori: Finanziario: Il Dr. Daniel J. Siegel & un professore clinico presso
la UCLA School of Medicine. E direttore esecutivo del Mindsight Institute. E un autore per
la casa editrice W.W. Norton e riceve i diritti d'autore. E un autore per la casa editrice
Bantam e riceve i diritti d'autore. E un autore per Guilford Press e riceve i diritti d'autore. E
un autore per Tarcher/Penguin e riceve i diritti d'autore. E un autore per Random House e
riceve i diritti d'autore. Riceve un onorario di relatore da PESI, Inc.
Non finanziario: Il Dr. Daniel J Siegel non ha alcuna relazione non finanziaria rilevante da
divulgare.



Gioco: Relazioni, Cervello e Mente
Daniel J. Siegel, M.D.
Istituto Mindsight
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ATRIANGOLO DELL'ESPERIENZA UMANA

INCARNATO

MENTE CERVELLO

RELAZIONI
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Mindsight e integrazione neurale
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Visione mentale

1. Intuizione
2. Empatia
3. Integrazione

Mind Your Brain, Inc., (c) 2015




La presenza, il gioco e il cervello sociale

Che cosa significa essere "presenti"?
Perché la presenza & uno degli aspetti piu
importanti delle nostre relazioni interpersonali?

In che modo la presenza aumenta la
telomerasi, migliora la regolazione epigenetica
e migliora la funzione immunitaria?

Qual é la connessione tra gioco e PARTE:
presenza, sintonia, risonanza e fiducia?

Mind Your Brain, Inc., (c) 2015

Allegato I: Relazioni nella Ricerca (ISS: Infant
Strange Situation) Studi

Comportamento genitoriale

Tipo di relazione

» Reattivo, coerente
* Rifiuto, Distante

« A- Evitante..............

Incoerente/Intrusivo Incoerente/Intrusivo
C - Ambivalente ..........

Spaventoso,

D - Disorganizzato.........
COI’]fUSO, pauroso
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Una Definizione Operativa di un
aspetto fondamentale della Mente

Un processo emergente incarnato e relazionale
auto-organizzante che regola il flusso di energiz
e informazioni

(Una proprieta emergente deriva dalle interazioni
degli elementi di un sistema, cioe dal flusso di
energia all'interno dell'attivita neurale incorporata
e della comunicazione relazionale)
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Principali principi di Mindsight
La mente vista come una proprieta o un
processo emergente auto-organizzante che
REGOLA il flusso di energia e informazioni
La mente & sia INCARNATA che RELAZIONALE
La regolamentazione comporta il MONITORAGGIO e
MODIFICA

L'armonia emerge dall' integrazione, i/
collegamento di elementi differenziati di un sistema

Caos e/o rigidita derivano da
un'integrazione compromessa
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Integrazione: un framework
semplice ma potente

L'integrazione e: 11

COLLEGAMENTO
di
DIFFERENTIATED

Parti
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Il fiume dell'integrazione
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Domini di integrazione

1 1. Coscienza . State
[1 2. Narrazione . Interpersonale
1 3. Bilaterale . Temporale

1 4. Verticale della [ 9.
15. Memoria Traspirazione/Idillita




Funzioni integrative della corteccia prefrontale

1. Regolamentazione corporea
2. Comunicazione in sintonia
3. Equilibrio emotivo

4. Modulazione della paura

5. Risposta flessibile

6. Intuzione

7. Empatia

8. Moralita

9. Intuizione

Mind Your Brain, Inc., (c) 2015
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Modi per cambiare un cervello

* Meccanismi di cambiamento:
— Synaptogenesiss
— Neurogenesi
— Milinogenesi
— Epigenesi
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Principi di neuroplasticita

1. Relazioni
2.Sleep
3. Nutrizione
* 4. Esercizio aerobico
5. Novita

6. Prestare attenzione

Mind Your Brain, Inc., (c) 2015

Strategie di intervento

» Larelazione psicoterapeutica "SNAG" la b ra
intowardintegrazio ne:

S stimola

N curonale
A ctivation &
G rowth




A proposta

La sintonizzazione interpersonale e la
sintonizzazione intrapersonale sfruttano
meccanismi neurali simili che promuovono
l'integrazione neurale e la coerenza mentale

GIOCARE CON IL REGOLAMENTO

* Monitoraggio

 Modifica
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Objectivity Observation
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La Ruota della Consapevolezza

2007, 2014 Mind Your Bramn, Inc.
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Il Piano delle Possibilita

"SE"':
Sostantivo
singolare o verbao
plurale?
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